KAS JALIEK AIZ AUSS

Viena no iespéjam radit darbavietas un no-
turét cilvékus laukos ir parstrades attistiba.
Ar1 Piebalga ideja par savu kooperativa ra-
zotni ik pa laikam tiek cilata. Tacu, ka atzist
valdes priekssedis, nav maksla panemt kre-
ditu, sapirkt iekartas un piegadat veikaliem
vel viena raZotaja Krievijas vai Holandes sie-
ru. Vina vertéjuma Latvija vienigi Straupes
piens ir labais piemérs, kad zemnieku ko-
operativs spéjis veiksmigi attistit savu par-
strades uznémumu un ienemt stabilu vietu
piena produktu tirgii. «Ja ir labs sadarbibas
partneris, ka mums Cesvaines piens, nav va-
jadzibas uznemties papildu riskus un lauzties
ieksa nozaré, ko tik labi neparzinam,» secina
Razminovics. Vasara Piebalga uz Cesvaines
pienotavu vidéji diena nogada 80 tonnas pie-
na, un uznémuma gardie sieri, biezpiens,
sviests, bioprodukti pamata top no piebal-
dzénu slaukuma. «Ja jau Cesvaines produk-
ciju pérk un slave, tatad piegadajam viniem
labu pienu,» palepojas Janis.

To, ka ari pieredzéjusiem piensaimnie-
kam aizvien ir, ko macities un pilnveidot ik-
dienas darba, Lejas Jécu saimnieki pérn par-
liecinajas, iesaistoties inovaciju projekta,
kas paredz probiotiku (labas baktérijas, kas
uzlabo védera darbibu un stiprina imunita-
ti) iegiSanu no siera un biezpiena sulinam.
Zinatnieki analizéja baribas sastava ietekmi
uz piena kvalitati, deva ieteikumus izmai-
nam govju turésana un baroSana. Janis at-
zist, ka sajitas bijusas divéjadas. Sakotnéji
ne visai paticis, kad pétnieki, kuri ieprieks
labi ja paris reizu ir pabijusi govju kiiti, nora-
dija vinam, ka stradat labak. Tacu driz vien
atskartis, ka katrs skatijums no malas ir ver-
tigs, jo palidz ieraudzit nepilnibas, kas pasam
ikdienas rutina paslid garam nepamanitas.
«Zemniekam ir svarigi, lai misu piena kom-
binatu produkcija biitu pieprasita ne tikai
Latvijas, bet ari Baltijas tirgti. Jauni, veseligi
piena produkti ir perspektivs virziens. Misu
uzdevums — nodro$inat nemainigi stabilas
kvalitates piena piegadi raZotajiem. Lai to sa-
sniegtu, zinatnieku ieteikumi jaliek aiz auss.»

Janis 1&s, ka plaSuma ieSanas posms Lejas
Jecos noslédzies un nu vairak japievérsas da-
Zadiem uzlabojumiem, kas atvieglo dzivi
pasam un stradniekiem. Brivas zemes ari
Piebalgas pusé vairs nav, tacu, atjaunojot
melioracijas gravjus, ierikojot noteces sisté-
mas, zalajiem var iekopt tideni grimstosSas
plavas vai meZu malas, ko Janis ari «brivdie-
nas atpiiSoties» labprat dara. Sovasar izmé-
ginajis un parliecinajies, ka, piesaistot pakal-
pojumu sniedzéjus ar savu tehniku, var raiti
sagadat kvalitativaku baribu ziemai. Lielaku
ganampulku par 200 slaucamam govim
Razminovi¢s gan neplano. «Dazkart iedo-
majos — kam vajadziga ta nemitiga dziSanas
péc lielakas saimniecibas un pelnas? Skrien,
raujies, ker ta, it ka grasitos dzivot 300 gadus!
Priecigaka dzive tomer ir, ja darba lauks par-
skatams un ir laiks cilvécigam attiecibam gan
ar apkartéjiem, gan ar lopiniem,» piebaldzeé-
na atzinas izklasta Janis. ®
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BIZNESAM

PARDOSANA KA
SADARBIBA

Darbnicu cikls ar
Edmundu Apsalonu

Ka strukturét pardosanas procesu ka divu lidzvértigu partne-
ru sarunu, ar uzdevumu abam pusém saprasties par
atskirigajam, tacu savstarpéji saistitajam interesém un merki
kopigi sadarboties. Es kop&ja, abpusgji izdeviga (win-win)
darijuma izveide.

yX L1V Ia Bl 10.00 - 13.00 tieSsaisté

PardoSana ka sadarbiba ar pircgju
Kas raksturo attiecibu kvalitaté balstitu pardosanu un atskir
to no ierastiem pardosanas modeliem?

yA W)+ 1iI-l 10.00 — 13.00 tieSsaisté

Konstruktiva sazina ar pircéju
Ka saprasties ar pirc&ju un vienoties par abpuseji pienemamu
(win-win) darfjumu?

10.00 - 13.00 tiegsaisté

Konstruktiva saskarsme ar pircéju
Ka veidot ar pircéju ilgtermina partneribas attiecibas?

Darbnicas vadis
Edmunds Apsalons,
pardevéjs ar filozofa
izgitlou un komunika-
cijas teorija balstitu
pardoSanas procesa
izpratni, vaditajs ar 20
gadu praktisko
pieredzi  atskirigas
\ pardosanas  organi-
zacijas, dazadas
nozarés, konsultants
un treneris pardoSanas vadibas un starppersonu komu-
nikacijas jautajumos ar vairak ka 10 gadu praktisko pieredzi
pieauguso izglitiba.

Uzzini vairak un piesakies:

https://ir.lv/ir-notikums/kategorija/darbnicas/
talr: 27 734 907, notikumifir.lv
Zurnala “Ir Nauda” gada abonenti darbnicam sanem 20% atlaidi.




